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CONTRATO X — Prestacion de servicios : CONVENIO ‘ -
Contrato nimero: 1.310-19.13-0996-2026 = de 14 de enero de 2026
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006845 ITEM 1 Del 06/01/2026 y RPC |
No. 5600099956 Del 14/01/2026 + Apropiaciéon Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
- 3711001010010000-P137-102499/1/1/01/09 + Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro’
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LLAS UNIDADES ECONOMICAS |
DEL VALLE DEL CAUCA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera.
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
- Accién: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
'"TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
'LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERICDO DE GOBIERNO + Bpin Del:
. Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con:
. este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento :
- del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia técnicay
- seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion, |
- competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
- técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
- financiera, administrativa y de legalidad.. » Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. * Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/09 » Area Funcional: 3711001010010000 ¢
: Cuenta Mayor: 5507051201, ‘

 Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN
‘LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. ‘

' JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
. C.C. 1125641727
| 'LINA MARIA REINOSO GOMEZ
Contratista C.C. 1144039637
__Telefono. 3153460799

Supervisor:
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades -
'y plan de trabajo presentado en Junio de 2026, CUOTA 6, por lo que se concluye que, las
~obligaciones contractuales durante Junio de 2026, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a:
‘entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo:
Econémico y Competitividad.

1. Conformar el Equipo Estructurador y/o evaluador, en el rol financiero, :
_cuando sea designado por el Ordenador del Gasto, realizando el analisis del -
: sector para identificar el estado del mercado y los instrumentos de agregacién :
‘de demanda disponibles para satisfacer la necesidad. 2. Participar:
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, |
asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las gue sea
- designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las
que convoqguen de otras dependencias de fa Gobernacion del Valle. 3. Apoyar
- desde su perfil profesional el proceso de formulacion Y/o seguimiento a la.
inversién plblica adelantada por la dependencia en el marco del proceso M2-: 100%
P2 "y promover el desarrollo econdmico del departamento del Valle del!
Cauca’, incluido la elaboracién de informes periddicos del avance de ejecucion |
- de los proyectos de inversion a cargo de fa dependencia. 4. Las demas que le .
. sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con |
 la naturaleza del contrato. 5. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes |
- sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico cada vez que se |
‘realice una publicacién, en las plataformas Instagram, Facebook, X y!
 YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccion tales como |
~dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales -
.. personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Especificaciones,
 actividades u
obligaciones
especificas
. contractuales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100%
obligaciones especlficas contractuales de acuerdo a lo programado en el

Porcentaje de plan de trabajo del mes de Junio de 2026,

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

_obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del 200’00
. contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. *
. Otras : .
consideraciones. "'
_Sugerencia  Fechadeentrega nesponsane 5

. Sin novedad o - .
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~ Responsable

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-0996-2026 del 14 de enero de
2026, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 6 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Conformar el Equipo Estructurador y/o evaluador, en el rol financiero, cuando sea designado por
el Ordenador del Gasto, realizando el analisis del sector para identificar el estado del mercado y los
instrumentos de agregacion de demanda disponibles para satisfacer la necesidad.

-Durante este periodo la contratista realizé el ajuste a las actividades del proyecto denominado
NIDO - HUB de Ecommerce para la vigencia 2007 y el ajuste del presupuesto distribuyendo los
recursos de inversion y los recursos de gestion, lo anterior tenienod en cuenta el plan indicativo por
meta de producto.

2. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

- Durante el periodo reportado, la contratista participé en la ejecucién del evento NIDO Meetup Cali
— Yumbo, denominado "De Startup a Unicornio: las lecciones de Tiendanube para escalar
empresas en Latinoamérica”, contribuyendo ai desarrollo de las actividades de coordinacién y
apoyo necesarias para su realizacion, en el marco de las estrategias de fortalecimiento del
ecosistema empresarial ¥ de innovacién del territorio.

- Durante este periodo, la contratista participé en la mesa de trabajo entre la Subsecretaria de
Competitividad y SETIC, con el objetivo de revisar y ultimar detalles para iniciar las capacitaciones
en marketing digital a través de la plataforma de la Gobernacién denominada DIGICAMPUS.
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3. Apoyar desde su perfil profesional el proceso de formulacién Y/o seguimiento a la inversion
publica adelantada por la dependencia en el marco del proceso M2-P2 "y promover el desarrollo
economico del departamento del Valle del Cauca”, incluido ia elaboracién de informes periddicos del
avance de ejecucion de los proyectos de inversibn a cargo de la dependencia.

- Durante el periodo reportado, la contratista apoyé las actividades de supervisién relacionadas con
la revision de la tercera cuenta del Contrato Interadministrativo No. 1.310.19.18-5921 de 2026,
correspondiente al fortalecimiento de la innovacion para el tejido empresarial del Vaile del Cauca,
efectuando la verificacion de los soportes y del avance de las obligaciones contractuales para su
correspondiente tramite.

- Durante el presente periodo la contratista participé en la mesa de trabajo realizada entre la
Subsecretaria de Competitividad y ERT, con el propésito de revisar y ajustar el cronograma de
ejecucion de! Contrato Interadministrativo No. 1.310.19.18-59021 de 2028, orientado al
fortalecimiento de la innovacién para ef tejido empresarial def Vaile del Cauca, de conformidad con
la evaluacion del avance y el desarrollo de las actividades contempladas en dicho contrato.

4. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

- Durante este periodo, la contratista participo en la mesa de trabajo con el equipo del proyecto
NIDO, con el objetivo de ultimar los detalles logisticos y técnicos para el desarrollo del evento NIDO
Meetup Tulua, en colaboracién con el equipo organizador de la feria de Tulua, lugar donde se
llevara a cabo el encuentro.

5. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas Instagram, Facebook, X y
YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y
comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el
alcance y el engagement institucional.

- Durante el presente periodo, la contratista apoy6 la difusién de la pieza grafica disefiada para
promover la inscripcion al evento NIDO Meetup Cali — Yumbo, con el propésito de fortalecer la
participacion de emprendedores, empresarios y actores del ecosistema de innovacion.

- Durante el presente periodo, la contratista apoyd la divulgacion de la convocatoria dirigida a
emprendedores y empresarios interesados en acceder a un cupo en el Centro Comercial Virtual de
la Gobernacién del Valle del Cauca, contribuyendo a ampliar el alcance de la estrategia y fomentar
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e ST NI RN RA
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de/los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 82298071/y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 299053105." con periodo de cotizacion del mes de MAYO de 2026. segin la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun ia Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Focha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $36.000.000 CUOTA 1| Febrero/2026 |6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 | Febrero/2026 |6.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2026 6.000.000 | Cancelada
Actualizacion de .
precios 3 CUQOTA 4 Abril/2026 6.000.000 | Cancelada
Valor Total del
Contrato $36.000.000 CUOTAS5| Mayo/2026 |6.000.000 Cancelada
Valor pagado $30.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $36.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
intereses
moratorios $

'NO APLICA
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El objeto se ha desarroll 0 a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y -
‘el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso

en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
. contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo :
-32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
- Social. :

. Sin novedad

Fecha del préximo informe - - de - de - - |

- Para constancia de lo anterior firma la pyente acta el Supervisor a los:
: d

9  dias del me Junio . de 2026

b Lt

JUAN JOSE VALENZUELA Hb‘l{TADO A
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
ﬁ C.C. 1125641727







